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Tekst jednolity Statutu Fundacji BLISKI WSCHÓD  z dnia 22 października 2024r.  

 

STATUT FUNDACJI 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1 

Fundacja pod nazwą Fundacja BLISKI WSCHÓD z siedzibą w Gdańsku ustanowiona przez Aleksego Mariusza 

Pietrowskiego zwanego dalej „Fundatorem”, aktem notarialnym Rep. A nr 9688/2024 przed zastępcą notariusz 

Aleksandry Reinhard prowadzącej Kancelarię Notarialną w Gdańsku, przy ul. Opackiej nr 20/5 zwana dalej także 

„Fundacją”, działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach i ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i wolontariacie oraz niniejszego statutu.  

 

§2 

Fundacja posiada osobowość prawną. 

 

§3 

 
1. Siedzibą fundacji jest Gdańsk.   

2. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. 

3. Dla właściwej realizacji celów statutowych Fundacja może również prowadzić działalność poza 

granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  

4. Ministrem właściwym ze względu na cele Fundacji jest Minister Spraw Zagranicznych.  

 

§4 

Fundacja została powołana na czas nieokreślony.  

 

§5 

 

Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona przez Fundację samodzielnie lub  we współpracy  

z innymi podmiotami, w tym w szczególności poprzez wsparcie przez Fundację  organizacji pożytku publicznego. 

 

§6 

 

1. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także przystępować do spółek, fundacji, stowarzyszeń 

i organizacji społecznych. 

2. Fundacja będzie używać pieczęci podłużnej z napisem: Fundacja BLISKI WSCHÓD.  

 

3. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale honorowe i przyznawać jej wraz z innymi wyróżnieniami, 

osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 

4. Fundacja może zatrudniać pracowników na podstawie umowy o pracę a także zawierać  umowy 

cywilnoprawne.  

5. Wielkość zatrudnienia, zasady wynagradzania i wielkość środków na wynagrodzenia określa Zarząd 

Fundacji. 
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6. W przypadku śmierci Fundatora w jego miejsce wstępują jego następcy prawni zgodnie z zasadami 

dziedziczenia. 

7. Do działań statutowych Fundacja może angażować wolontariuszy.  

ROZDZIAŁ II 

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§7 

1. Celami Fundacji jest: 

a) niesienie pomocy ludziom dotkniętym skutkami kryzysów humanitarnych, wojen domowych, klęsk 

żywiołowych lub innych sytuacji zagrażających ich życiu lub dobrobytowi na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, jak i za granicą, 

b) dostarczanie pomocy humanitarnej, 

c) prowadzenie działalności charytatywnej; 

d) udzielanie pomocy rozwojowej, technicznej, edukacyjnej i zdrowotnej, 

e) propagowanie idei praw człowieka i ochrony tych praw, 

f) wsparcie uchodźców, uchodźców wewnętrznych i innych grup w zakresie ochrony prawnej, potrzeb 

humanitarnych, aktywizacji zawodowej oraz innych potrzeb, zarówno na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej, jak i za granicą, 

g) podejmowanie działań na rzecz edukacji globalnej; 

h)  wspieranie stabilizacji i samodzielności społeczności lokalnych; 

i) prowadzenie programów społecznych i edukacyjnych; 

j) działanie na rzecz ochrony swobód obywatelskich, ochrony praw kobiet i dzieci oraz ochrony praw 

mniejszości etnicznych i religijnych; 

k) budowanie pokoju i podejmowanie działań na rzecz rozwiązywania konfliktów, 

l) promocja i organizacja wolontariatu. 

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

a) organizowanie zbiórek publicznych oraz przygotowywanie i wysyłanie pomocy humanitarnej i 

rozwojowej, w szczególności poprzez przyjmowanie i wydawanie, w tym wywóz za granicę produktów 

leczniczych i wyrobów medycznych przeznaczonych na niesienie pomocy humanitarnej; 

b) organizowanie wykładów, seminariów, konferencji oraz innych podobnych 

przedsięwzięć; 

c) udział w przedsięwzięciach zgodnych z celami statutowymi Fundacji; 

d) współpracę ze środowiskami akademickimi, oświatowymi, kulturalnymi  a także instytucjami oraz 

osobami realizującymi cele zbliżone do celów Fundacji; 

e) współpracę z instytucjami publicznymi, w tym organami administracji rządowej i samorządowej, i 

organizacjami pozarządowymi działającymi w zakresie objętym celami statutowymi fundacji oraz 

współpracę krajową i zagraniczną z wszelkimi instytucjami i osobami zainteresowanymi celami 

statutowymi Fundacji;  

f) organizowanie, koordynowanie, prowadzenie oraz udział w akcjach ratowniczych;  

g) organizowanie, koordynowanie, prowadzenie oraz udział w działaniach o charakterze pomocy 
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rozwojowej, humanitarnej i edukacji rozwojowej;  

h) organizowanie osobowego i rzeczowego zaplecza medycznego dla potrzeb akcji ratowniczych i 

humanitarnych;  

i) pozyskiwanie i nieodpłatne wydawanie leków oraz innych materiałów medycznych, zgodnie z 

obowiązującymi przepisami dotyczącymi obrotu lekami; 

j) prowadzenie projektów pomocy społecznej na rzecz grup zagrożonych wykluczeniem społecznym i w 

trudnej sytuacji życiowej;  

k) prowadzenie projektów integracji, aktywizacji zawodowej i rozwoju przedsiębiorczości;  

l) upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich; 

m) wspieranie procesów mediacji oraz promowanie konstruktywnego dialogu jako skutecznych narzędzi 

rozwiązywania konfliktów; 

n) wdrażanie programów promujących dialog, mediacje i działania na rzecz pokojowego rozwiązywania 

konfliktów. 

3. Fundacja w zakresie swojej statutowej działalności udziela pomocy przede wszystkim osobom w trudnej 

sytuacji życiowej i materialnej, zarówno w Polsce, jak i zagranicą. Fundacja może udzielać pomocy 

polskim, jak i zagranicznym osobom fizycznym i prawnym  w tym instytucjom i organizacjom.  

 

ROZDZIAŁ III 

DZIAŁALNOŚĆ  FUNDACJI  

 

§8 

1. Dla osiągnięcia swych celów statutowych Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych, 

osób fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej, realizujących 

cele objęte celami statutowymi Fundacji. 

2. Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej.  

3. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku. 

 

ROZDZIAŁ IV 

MAJĄTEK I DOCHODY FUNDACJI 

 

§9 

1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie 2 000 zł (słownie: dwa tysiące złotych) oraz 

środki finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w trakcie jej działania.  

2. Dochody Fundacji pochodzą z: 

a. Krajowych i zagranicznych darowizn, zapisów, spadków, 

b. dotacji, datków i subwencji, 

c. dochodów ze sponsoringu, zbiórek, imprez publicznych i aukcji, 

d. dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego,  

e. odsetek z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego w kraju i za granicą oraz 

               papierów wartościowych; 
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3. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, zapisów  i spadków mogą być przeznaczone na realizację 

wszystkich lub wybranych celów statutowych  Fundacji, o ile podmioty przekazujące, darczyńcy lub 

spadkodawcy nie postanowili inaczej.  

4. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem.   

 
ROZDZIAŁ V 

ORGANY  FUNDACJI 

 

§11 

1. Organami Fundacji jest: 

a. Zarząd Fundacji, 

2. Fundator może zostać członkiem organów Fundacji.  

 

                                                                   §12  

                                                             Zarząd Fundacji  

1. Organem, który kieruje działalnością Fundacji oraz reprezentuje Fundacje na zewnątrz jest Zarząd 

Fundacji.   

2. Zarząd Fundacji składa się z 1 do 3 osób i jest powoływany na czas nieokreślony przez Fundatora. 

3. Skład pierwszego Zarządu powołuje Fundator.  

4. Pełnienie funkcji członka Zarządu ustaje z chwilą rezygnacji, odwołania lub śmierci członka Zarządu. 

5. Odwołanie członka Zarządu Fundacji przez  Fundatora może nastąpić w każdej chwili. 

6. Zarząd Fundacji składa się z Prezesa Zarządu, Wiceprezesa Zarządu i członka Zarządu.   Pracami Zarządu 

Fundacji kieruje Prezes Zarządu. 

7. Zarząd Fundacji podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwał 

wymagana jest obecność co najmniej połowy jego członków.  

8. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnionych funkcji. 

9.  Członkowie zarządu mogą być zatrudnieni przez Fundację na podstawie umowy o pracę lub na podstawie 

umowy cywilnoprawnej w ramach działań statutowych i gospodarczych, realizowanych przez Fundację, 

w zakresie wykonywania czynności innych niż wynikających z pełnienia funkcji członka Zarządu 

Fundacji.  

10. W przypadku zawierania umów z członkami Zarządu do reprezentowania Zarządu powołany zostanie 

uchwałą Zarządu pełnomocnik.  

                                                                

§13 

Kompetencje Zarządu Fundacji i reprezentacja    

1. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

a. określanie głównych kierunków działań Fundacji,  

b. uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 

c. zarządzanie majątkiem Fundacji, 

d. opracowywanie rocznych sprawozdań merytorycznych i finansowych z działalności Fundacji, 
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e. podejmowanie decyzji w sprawie przyjęcia lub odrzucenia subwencji, darowizn, spadków  

i zapisów, 

f. kierowanie działalnością gospodarczą Fundacji,  

g. tworzenie i likwidowanie oddziałów terenowych i innych jednostek organizacyjnych Fundacji 

oraz uchwalanie regulaminów tych jednostek, 

h. ustalanie wielkości zatrudnienia oraz zasad wynagradzania pracowników Fundacji, 

i. podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji oraz o ich 

tworzeniu, 

j. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych 

organów, 

k. dokonywanie zmian statutu Fundacji,  

l. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną Fundacją oraz likwidacji Fundacji. 

2. Do reprezentowania Fundacji upoważniony jest Prezes Zarządu Fundacji działający samodzielnie lub 

Wiceprezes Zarządu Fundacji działający samodzielnie lub członek Zarządu Fundacji działający łącznie  

z Prezesem Zarządu Fundacji lub łącznie z Wiceprezesem Zarządu Fundacji.  

                                                                  

§14 

Zmiana Statutu 

1. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Zarząd Fundacji. 

2. Zmiany Statutu mogą w szczególności dotyczyć celów dla realizacji których Fundacja została powołana.  

 

§17 

Połączenie, rozwiązanie i likwidacja Fundacji 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana lub wobec 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd Fundacji w drodze jednomyślnej uchwały, podjętej na 

wniosek Zarządu. 

3. Likwidację prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarząd Fundacji. 

4. Majątek pozostały po likwidacji przeznacza się na cel statutowy Fundacji, w szczególności poprzez 

przekazanie go instytucjom, których działalność odpowiada temu celowi Fundacji. 

5. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów.  

6. O połączeniu z inną Fundacją decyduje Zarząd w drodze jednomyślnej uchwały.  

§18 

Postanowienia końcowe 

1. Fundacja składa właściwemu ministrowi corocznie w ustawowym terminie, sprawozdanie ze swej 

działalności za rok ubiegły. 

 

 

_______________________________ 
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Fundator 

 


